KRAJSKA HOSPODARSKA
@ BOROVEC \‘Vj 7 ROMORA:
\
@

LEGAL / KRALOVEHRADECKEHO KRAJE
Krajska hospodaiska komora Kralovéhradeckého kraje jednatelstvi Trutnov ve spolupraci
s JUDr. Davidem Borovcem, odbornikem na pracovni pravo, s Mgr. Klarou Lichou, specialistkou na

realizaci organiza¢nich zmén a s RNDr. Michaelou Hrdlickovou, kou¢kou a mentorkou si Vas
dovoluji pozvat na odborny seminar

Termin konani: 9. prosince 2024 od 9:00 hod. do 13:00 hod.
Misto konani: Patria Hotel s.r.0., Nachodska 358, 541 01 Trutnov

Program bude zaméreny na:

l. Zmény v zakoniku prace, konkrétné na:

pfipravovanou flexibilni novelu zakoniku prace (dle legislativniho vyvoje)

e jiz ucinnou transpoziéni novelu zakoniku prace (se zaméfenim zejména na samo
rozvrhovani pracovni doby G¢€inné od 1. 1. 2025 a praktické aspekty sjednani odmény z
dohody s pfihlédnutim k pfiplatkdim)

e novelu zakona o specifickych zdravotnich sluzbach s planovanou ucinnosti od 1. 1. 2025,
resp. 1. 7. 2025 (ktera ma pfinést nejen zmény ve vstupnich pracovnélékafskych prohlidkach,
ale rovnéZz ma zavést tzv. opatfeni k podpofe zdravi)

e novelu zakona o zaméstnanosti (se zaméfenim na nova opravnéni inspektoratli prace,
zaméstnavani cizincll a osob se zdravotnim postizenim)

o dalsi legislativni novinky ucéinné od 1. 1. 2025 (rezim oznamené dohody u ,dohodafi“, vyvoj

minimalni / zaru€ené mzdy, cestovni nahrady, vySe nezabavitelné ¢astky ze mzdy a dalsi)

Il. Age management jako cestu k zajiSténi dostate¢né pracovni sily, konkrétné na:

e pfedstaveni finského konceptu pracovni schopnosti a age managementu
uplatnéni vysledk( méfeni indexu pracovni schopnosti v praxi

Prednasejici:

JUDr. David Borovec, partner a advokat BOROVEC LEGAL advokatni kancelar s.r.o., se specializaci na pracovni
pravo.

RNDr. Michaela Hrdlickova, zastupuje Age Management z.s., od roku 1995 se pohybuje ve farmaceutickém
pramyslu, v poslednich 10 letech ve vrcholovych manazerskych funkcich. V ramci AIFP iniciovala projekt Akademie
pacientskych organizaci (APO), ktery vzdélava Ceské pacientské organizace s cilem pomoci jim byt sobéstacné,
nezavislé, a prispét tak k feSeni potfeb ¢eskych pacientu. Od zafi 2023 je Michaela na volné noze a vyuziva svych
zkusenosti z businessu a zdravotnictvi-propojuje kandidaty 55+ se zaméstnavateli, seznamuje firmy s finskym
projektem Age Management, pomaha nastavovat procesy zlepSujici prostfedi pro pacienty ve zdravotnickych
zafizenich. Michaela je pfedsedkyni spravni rady festivalu Music Is, a Vice prezidentkou organizace Business
Professional Women CR. Od roku 2016 se pravideln& umistovala v ramci Zebfisku TOP Zeny Ceska
organizovaném vydavatelstvim Economia a vyhla§ovaném HospodaFskymi novinami. Casopis Forbes ji n&kolikrat

Mgr. Klara Licha, majitelka poradenské spolec¢nosti CHANGERINE s.r.o., konzultantka pro oblast change
managementu, outplacementu a fizeni kariéry.



